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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

Il territorio del sud barese, formato da fasce pianeggianti parallele alla costa che, man
mano che si procede verso l'interno, vengono dislocate a varie altezze da una serie di
gradoni tipici dell'altopiano delle Murge, per sua natura e caratterizzato da una
agricoltura molto diffusa, con prodotti di altissima qualita, legata a una diffusissima
zootecnia che, a sua volta, in campo enogastronomico, da vita a una estesa rete
industriale e commerciale.

L'affacciarsi sull’Adriatico favorisce il proliferare di attivita ittiche, mentre la bellezza e
unicita delle sue cittadine e dei suoi paesaggi giustificano il boom turistico favorito
dalle bellezze naturali e architettoniche, dal folclore locale, dalle attivita culturali e
dalle festivita religiose.

In tal senso, il vertiginoso aumento di attivita ricettive e legate alla ristorazione,
assicura un’elevata ospitalita che promette benefici immediati in chi, amando la
cultura e 'ambiente, insegue percorsi eco-turistici approfondendo le conoscenze con
la cucina pugliese, soprattutto allinsegna del buon mangiare e del bere bene, in
maniera salutare.

Da qui la necessita di investire su una scuola che prepari nuove generazioni formate
in maniera eccellente sull'Accoglienza turistica in tutte le sue declinazioni: alberghiera,
ristorativa, ricettiva e su Ambiente e Salute. Una scuola che sia in grado di assimilare e
diffondere lidentita territoriale, i suoi usi e costumi, il suo patrimonio storico e
architettonico e la sua tradizione enogastronomica, ponendosi come valida
alternativa ai percorsi liceali della tradizione, notoriamente piu lenti e fortemente
inadeguati nel favorire, nellimmediato, I'imprenditorialita giovanile perché non in
grado di formare, in tempi brevi e in forma competitiva, risorse umane altamente
qualificate e imprescindibili per lo sviluppo delle aziende gia operanti nel territorio e
per quelle che potranno emergere in futuro.
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La qualita della vita dei cittadini e delle loro famiglie dipende anche dallo sviluppo di
servizi volti ad attivita sanitarie e socio assistenziali, culturali, aggregative; servizi
questi, volti al benessere personale, relazionale e sociale delle persone. i servizi alla
persona rappresentano un settore di notevole importanza per garantire la
realizzazione di fini sociali e lo sviluppo delle comunita locali. L'Istituto Professionale
"Domenico MODUGNO" forma professionisti del benessere associando, nella
formazione degli studenti, la filosofia del benessere alla cultura, facendo proprio,
nella definizione dell'Offerta Formativa, un rapporto dell'Oms che raccoglie 3000 studi
in 900 pubblicazioni in cui & dimostrato che I'arte, la cultura, I'esposizione alla bellezza
hanno un impatto positivo sulla longevita e la salute fisica e mentale.

Nella nostra scuola, inoltre, si da importanza anche a quella che viene definita
"impresa culturale creativa", quel settore economico in forte espansione che riguarda
I'intrattenimento e l'acquisizione di contenuti culturali, sia tramite la fruizione
tradizionale dal vivo (spettacoli musicali, teatrali, visite ai monumenti, musei, e
mostre) sia attraverso i mezzi di comunicazione multimediali (radiofonia, televisione,
social-media digitali). Gli studenti, nella quotidianita del proprio lavoro, coniugano
tecnica e fantasia per produrre soluzioni organizzative, sociali, artistiche e
multimediali, in grado di favorire lo sviluppo armonico della persona. La funzione
strategica di questo settore & amplificata dagli importanti e sostanziali investimenti,
sia nazionali che europei, nel campo del sistema audiovisivo e dal crescente interesse
verso un mondo che integra le sue peculiarita creative con quelle dello sviluppo del
territorio, sia dal punto di vista culturale che turistico-promozionale.

Per poter soddisfare tali esigenze formative I'l.P. "Domenico MODUGNO" ha attivato i
seguenti indirizzi di studio:

Polignano a Mare e Noicattaro

1. Enogastronomia

2. Servizi di Sala e Vendita

3. Accoglienza & Hotel Management
Conversano

1. Servizi per la Sanita e |I'Assistenza Sociale
2. Servizi Culturali e dello Spettacolo
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3. Industria e Artigianato per il Made in Italy

ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE DELLA SCUOLA - RISORSE DEL
PERSONALE

Si allega il file relativo alle:
Attrezzature e infrastrutture della scuola e

Risorse del personale.

ALLEGATI:
Allegato - ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE - RISORSE DEL PERSONALE .pdf
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITA STRATEGICHE E PRIORITA FINALIZZATE AL MIGLIORAMENTO
DEGLI ESITI

LE PRIORITA CHE L'ISTITUTO INTENDE PERSEGUIRE SONO:

1. la costruzione di professionalita capaci di rispondere alle richieste presenti e future del
mondo del lavoro alla luce dei cambiamenti sociali, economici e normativi

2. l'esigenza di formare professionalita complesse e al tempo stesso flessibili, in cui si
coniugano perfettamente sapere, saper fare e saper essere. La formazione civica dello
studente e parte integrante del percorso professionalizzante ed e perseguita anche
attraverso il rispetto di codici comportamentali e procedurali previsti nelle prassi
professionali sui luoghi di lavoro

3. l'interazione in un sistema territoriale tra impresa, scuola, universita, enti di ricerca per lo
scambio di conoscenze e professionalita

4. il miglioramento continuo della formazione per la crescita personale e la realizzazione di
cittadini attivi e consapevoli, anche al di la di ogni forma di svantaggio fisico, sociale ed
economico. Le innovazioni metodologiche di insegnamento rappresentano un valido
strumento per garantire il successo formativo e la valorizzazione del potenziale individuale.

PRIORITA E TRAGUARDI - RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

Per consentire agli studenti I'acquisizione di competenze logico-formali, linguistico-espressive,
di cittadinanza attiva, tecnico-laboratoriali, si & sviluppata una didattica che agisce sulla
motivazione all'apprendimento.

Nell'l.P. "D. MODUGNO", infatti, si progettano U.d.A. interdisciplinari e si offrono iniziative per
I'ampliamento dell'offerta formativa volte ad acquisire competenze capitalizzabili e spendibili
nel futuro percorso professionale.

Attraverso il ricorso alle nuove tecnologie e all'utilizzo di una didattica motivante, si intende
migliorare il punteggio nelle prove INVALSI di Italiano, Inglese e Matematica.
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COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

La proposta di esperienze formative nei rispettivi contesti lavorativi di indirizzo, la
partecipazione a incontri con esperti di settore, |'ascolto di testimonianze di vita,
contribuiscono a sviluppare la capacita di autoregolazione del comportamento degli alunni e
il miglioramento delle relazioni umane con ricadute positive sul processo di insegnamento-
apprendimento.

In tal modo, si vuol promuovere l'agire in modo autonomo e responsabile: I'inserimento in
modo attivo e consapevole nel contesto di vita, il riconoscimento di diritti e bisogni propri e
altrui, le opportunita comuni, i limiti, le regole, le responsabilita.



L'OFFERTA PTOF - 2022-2025
X~ FORMATIVA |.P. "DOMENICO MODUGNO"

L'OFFERTA FORMATIVA

INSEGNAMENTI ATTIVATI

SBOCCHI PROFESSIONALI
I.P. "Domenico MODUGNO" Alberghiero

Polignano a Mare e Noicattaro

Gli studenti che frequentano I'l.P. "Domenico MODUGNO", dopo aver conseguito il diploma,
possono accedere a qualsiasi corso di laurea universitario oppure intraprendere un'attivita
lavorativa, come di seguito riportato:

INDIRIZZO SALA E VENDITA
Sommelier Professionista Direttore di Sala Esperto di Caffetteria

Maitre d'Hotel Barman e Bartender Bar Chef

INDIRIZZO ENOGASTRONOMIA
Executive Chef Chef de Partie Chef de Cuisine

Chef di Pasticceria Consulente di Produzione Sous Chef

INDIRIZZO ACCOGLIENZA E HOTEL MANAGEMENT
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Direttore d’albergo

Recepionist d’Hotel
di front e back office

Guida turistica

Consulente presso uffici turistici e
Info Point

Agente di viaggio
PCO (Professional Congress
Organizer)

Hostess & Stewart
di volo e per eventi

Consulente organizzativo
per le strutture alberghiere
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Front Office Manager

Animatore turistico

Social Media Manager

quadri orario consultabili su: https://www.modugno.edu.it/orientamento

ALLEGATI:

Quadri orario Alberghiero Polignano a Mare e Noicattaro.pdf

INSEGNAMENTI ATTIVATI PRESSO LA SEDE DI CONVERSANO DELL'I.P.

"DOMENICO MODUGNOQO"

SBOCCHI PROFESSIONALI

I.P. "Domenico MODUGNO"

Conversano

Gli studenti che frequentano I'l.P. "Domenico MODUGNO", dopo aver conseguito il diploma,
possono accedere a qualsiasi corso di laurea universitario oppure intraprendere un'attivita

lavorativa, come di seguito riportato:
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INDIRIZZO SERVIZI PER LA SANITA' E L'ASSISTENZA SOCIALE

0SS (Corso in convenzione Supporto attivita di Assistente comunale per i
con Enti regionali) mediazione culturale servizi sociali
Operatore per I'autonomia Supporto attivita educative Educatore negli asili nido
Assistente presso Operatore nei villaggi
Educatore di Comunita i P . P . B8
studi medici turistici
Operatore Baby Parking Operatore nelle ludoteche

INDIRIZZO SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO

Montatore Progettista ) )
o . i e . o Direttore della fotografia
per il cinema e la televisione di produzioni multimediali
Scenografo di cinema e televisione Tecnico di effetti visivi Operatore di ripresa
Sceneggiatore Regista Aiutoregista
Regista televisivo e radiofonico Sound designer Media designer
Tecnico di marketing dei
Video designer Operatore culturale i i B
beni culturali
Fotografo Fonico

INDIRIZZO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY

11
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Modellista Tecnico controllo qualita Tecnico tempi e metodi
Tecnico di Produzione Tecnico del taglio Stilista di moda
Prototipista Costumista

quadri orario consultabili su: https://www.modugno.edu.it/orientamento

ALLEGATI:
Quadri Orario Professionale Conversano.pdf

INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE

Si allega il file relativo ai progetti annuali e strutturali.

ALLEGATI:
Progetti 2021-2022.pdf
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ORGANIZZAZIONE

L'ORGANIZZAZIONE DIDATTICA dell'l.P. "Domenico MODUGNO" & suddivisa in
QUADRIMESTRI: il primo quadrimestre si conclude il 31 gennaio e il secondo al termine delle
attivita didattiche.

Si allega il file relativo all'articolazione degli incarichi organizzativi.

ALLEGATI:
Allegato 1. FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE .pdf

Si allega il file relativo alle modalita di utilizzo dell'lORGANICO DELL'AUTONOMIA.

ALLEGATI:
Allegato 2. Modalita di utilizzo del'ORGANICO DELL'AUTONOMIA .pdf
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Si allega il file relativo all'articolazione degli uffici.

ALLEGATI:
Allegato 3. ORGANIZZAZIONE UFFICI AMMINISTRATIVI.pdf

Si allega il file relativo alle collaborazioni esterne.

ALLEGATI:
Allegato 4. RETI E CONVENZIONI ATTIVATE .pdf
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